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LEIMUNCIPAL N° 909 /2015

Dispde a sobre a implantag¢iio do Sistema Universidade
Aberta do Brasil - UAB no ambito do Municipio de
Moju-PA, voltado a oferta de cursos € programas na
modalidade a distincia, mediante R criacio e
manutengio de Polo de Apoio Presencial, nos termos e

condig¢des que especifica e d4 outras providencias.

Fago saber que a CaAmara Municipal de Moju aprovou e eu, Prefeito Municipal de Moju sanciono a

seguinte Lei.

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder, em Convénio com o Ministério da
Educagio e Cultura - MEC, a instalagéo do Sistema Universidade Aberta do Brasil no Municipio de
Moju/Pa. através da criacdo do Polo de Apoio Presencial, Unidade educacional voltada para o
desenvolvimento da modalidade de educacdo a distdncia, com a finalidade de expandir e interiorizar a
oferta de cursos profissionalizantes, graduagdo e pos-graduagdo, no dmbito Municipal, nos moldes do

art. 80 da Lei de Diretrizes e Bases da Educago lei n ° 9.394/96.

Art.2° O Polo de Apoio Presencial UAB-Moju, vinculado a Secretaria Municipal de Educagiio-
SEMED, sera unidade operacional criada para o desenvolvimento descentralizado, em articulagdo com
o Sistema Universidade Aberta - UAB, de atividades didético-pedagégicas e administrativas relativas a
cursos e programas ofertados a distancia, neles devendo ser realizadas as atividades presenciais

obrigatérias, segundo a regulamentag@o da educacdo a distancia no Brasil.
Art.3°- Caberd a Secretaria Municipal de Educagio:

I - prover a implantacéio e manuten¢do do Polo de Apoio Presencial de Moju-PA, com dotagio

orgamentaria prépria, podendo, para tant convénios e/ou parcerias com institui¢des
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governamentais, nas esferas federal, estadual e municipal, ou nfio governamentais, observada a

legislac@o pertinente em vigor;

IT - fiscalizar a aplicagéo de todos os recursos, financeiros e outros, destinados ao Polo de Apoio

Presencial de Moju-PA.
Art. 4° Constituem objetivos do Polo de Apoio Presencial de Moju-PA:
I - oferecer cursos de licenciatura e de formag#o inicial e continuada a professores da educagéo basica;

. . ~ @8 % ~
II - oferecer cursos superiores para capacitagdo de dirigentes, gestores e trabalhadores em educag#o

basica;

II1 - ampliar projetos, pesquisa e extensdo que visem o desenvolvimento socioeducacional em regime

de colaboragdo com instituigdes publicas, privadas, estatais e organiza¢des ndo governamentais;
[V - oferecer cursos superiores nas diferentes dreas do conhecimento;
V - ampliar o acesso a educag@o superior publica;

VI - fomentar o desenvolvimento institucional para a modalidade de educagfo a distancia, bem como a

pesquisa em metodologias inovadoras de ensino superior apoiadas em tecnologia de informagédo e

comunicagio;
VII - preparar os profissionais’para utilizar as novas tecnologias como recurso pedagdgico;

VIII - criar uma comunidade em que o professor possa desenvolver conteudos em grupo e trocar

experiéncias com outros profissionais da 4rea, no Brasil e no exterior;

[X - implementar o programa de capacitacdo dos profissionais da educagfio sobre a igualdade de

género e de raga/cor, para o combate a discriminagdo das mulheres e dos negros;

X - organizar e reforgar o acervo existente no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo,
incrementando-o com dados, informagdes, periodicos, etc., constituindo, para tanto, parcerias com

universidades. outras bibliotecas, editoras e instituigdes governamentais e ndo governamentais;

XI - considerar as unidades escolares como lécus da formagdo em servigo;
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XII - promover a formag#o permanente no local de trabalho e reconhecer a importancia da interagdo

com a comunidade para a formagéo profissional.

TITULO 11

DO POLO DE APOIO PRESENCIAL

Art. 5° Para formalizacdo do Pélo Municipal previsto no artigo anterior, o Poder Executivo Municipal
devera firmar Acordo de Cooperagdo Técnica com a Unido, com os Estados, ¢rgdos locais,

A
Governamentais ou néo Governamentais, Institui¢des Publicas de Ensino Superior, através de Acordos

ou Convénios.

Art. 6° - Toda a infraestrutura fisica e logistica, como laboratérios, bibliotecas, recursos tecnolégicos e
oulros necessarios ao funcionamento dos Polo de Apoio Presencial da UAB-Moju, serd de
responsabilidade do Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, a qual podera

estabelecer parcerias com érgéos governamentais ou nfo governamentais para viabilizar a sua

implantag¢@o e manutengio.

Art. 7° Incumbira a Secretaria Municipal de Educagio a gestdo administrativa e financeira dos acordos

¢ convénios necessarios 4 implantagdo, operacionalizagdo e sustentagdo do Polo de Apoio Presencial
de Moju-PA. .

TITULO 111
DOS RECURSOS HUMANOS

Art.8° - A administracdo dos cursos é de competéncia das institui¢des de ensino superior parceiras,

credenciadas e autorizadas pelo Ministério da Educagdo - MEC a ofertar cursos ou programas na

modalidade de educac¢do a distancia.

DAS ATRIBUICOES DOS SERVIDORES DO POLO

Art.9°- Serd designado para o Polo de Apoio Presencial da UAB-Moju um Coordenador escolhido por

meio de processo seletivo realizado conforme as regras estabelecidas pelo Ministério da Educagdo —
MEC.
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§ 1° O Coordenador de Polo de Apoio Presencial fard jus a bolsa de estudo mensal a cargo do
Ministério da Educagdo - MEC.

Art 10°- Sdo responsabilidades e atribui¢des do Coordenador de Polo de Apoio Presencial da UAB-

Moju:

I1-

I1-

Intermediar assuntos e temas relativos as politicas publicas para a 4rea educacional,
entre o Municipio e o Instituto de Educacéo Superior, abrangendo desde a Educagdo
Basica até a Educagéo Superior.

Zelar junto aos demais servidores publicos municipais e estaduais, para que o polo seja
um espago social, académico e cultural, determinante para as metas do
desenvolvimento regional sustentavel.

Gerir atividades de gestiio e manuteng@o da infraestrutura, satisfatério 4s melhoras
condigdes de aprendizagem.

Representar o mantenedor do Pé6lo nas articulagdes com as Instituigdes de Ensino
Superior (IES), que atuam no polo e a DED/CAPES- Coordenador de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, responsavel pela coordenagéio e
operacionalizagdo da UAB.

Garantir o adequado funcionamento do P6lo, em relagdo 4&s atividades educacionais e
administrativas que se fizerem necessdrias, bem como na interlocugdo entre os
participantes do Sistema Universidade Aberta do Brasil ( Ministério da Educagéo,

Institui¢des de Ensino Superior, Municipio e Estudantes).

Art 11°- A sele¢@io do Coordenador do Pélo de Apoio Presencial, obedecera as diretrizes emanadas
pela Resolugdo CD/FNDE n° 26 de 5 de junho de 2009, do Ministério da Educagéo, e sera de inteira

responsabilidade das Institui¢des Publicas de Ensino Superior/ IPES- vinculados ao Sistema UAB,

observando os seguintes critérios:

I- Ser professor da Carreira do Magistério da Rede Municipal;
II-  Possuir experiéncia de 03 ( trés) anos no Magistério;

[II-  Comprovar disponibilidade. -
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Art.12°- O tutor presencial ¢ o professor intermediador comprometido com a educagfo, ativador dos

alunos, para assegurar uma aprendizagem efetiva, observando os termos do Regimento Interno da
UAB.

§1°- A selegdo dos tutores presenciais serd realizada pela Institui¢do Superior, vinculada ao sistema
UAB, por meio de concurso publico segundo o edital emitido pela CAPES-Coordenagdo de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, observando os seguintes critérios:

§2°- Sera selecionador um tutor para cada turma de 25 alunos e um suplente se houver necessidade

sobre a otica da Universidade parceira em comum acordo com a coordenagio local do pélo.
A Y
§ 3°- O professor selecionado para o exercicio de tutor presencial, receberda uma bolsa mensal do

Programa Universidade Aberta do Brasil UAB, através da coordenag¢dio de Aperfeicoamento De
Pessoal de Nivel Superior- CAPES.

Art.13°- Serd designado Secretario Académico para o Polo de Apoio Presencial da UAB-Moju,
servidores do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo, portadores de diploma de

formagdo em curso superior.

Art.14°- Serdo designados para as fungdes de bibliotecario e auxiliar de bibliotecério, profissionais
integrantes do quadro efetivo de funciondrios do Municipio, selecionados pelo Secretario Municipal de

Educagdo ou pelo coordenador do pélo, de acordo com a formagdo e experiéncia na area.

Art.15°- Um coordenador de tecnologias ( Suporte de Rede) € o profissional com habilitagdo
comprovada na area de informatica com, no minimo ( dois) 2 anos de experiéncia comprovada com
utilizagdo do Linux ou outro Sistema Compativel ou Superior, ou de plataforma de Educagdo a

Distincia, o qual serd indicado pelo Secretario Municipal de Educagéo ou pelo Coordenador do Pélo,

de acordo com a formagé&o e experiéncia na area.

Art. 16-° Técnico de Laboratério em Biologia ou éareas afins é aquele profissional com habilitago
comprovada na é4rea de Biologia, Fisica, Quimica,ou Ciéncias Naturais, o qual serd indicado pelo

Secretario Municipal de Educagé@o ou pelo Coordenador do pélo, de acordo com a experiéncia na édrea.

Art. 17°- O auxiliar de servigos gerais serd o funcionario encarregado de fazer os trabalhos de limpeza
conserva¢do ¢ manutengdo nas diversas dependéncias do prédio, e precedendo de pisos, vidros, lustres,
moveis e instalagdes sanitarias; remover o lixo e detritos; lavar e encerar assoalhos; fazer os pedidos de
suplementos de material de limpeza necessarios; bem como preparar café, chds e outras refeigdes

ligeiras; executar os servigos de limpezas dos equipamentos e instrumentos de-cozinha.
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Paragrafo Unico: Os servigos técnicos na area de informatica, bem como os de limpeza e de

seguranga patrimonial, necessérios ao funcionamento e manutencdo dos Polos de Apoio Presencial da

UAB-Moju, serfio de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educag?o.

Art.18° — As despesas resultantes da aplicagio da presente lei correrdo por dotagdio or¢amentaria da
secretaria Municipal de Educagéo- SEMED, ficando para tanto, o chefe do Poder Executivo autorizado

a realizar as adaptagdes necessdrias na legislagdo or¢amentdria municipal.

Art. 19°- Revogadas as disposi¢des em contrario, esta lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

-

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOJU, Estado do Pard, aos sete dias do més de
janeiro de dois mil e quinze (07.01.2015).

Moju, 07 de Janeiro de 2015.




